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 כללי  .1
)גם כשנכתב    טניס של שחקני ושחקניות הלבצע הגדרה וחלוקה    הינה   מטרת קביעת הקריטריונים .1.1

 :הבאים טובים בישראל לסגליםה  לשון זכר , מדובר על שחקנים ושחקניות( 

 ארד סגל   .1.1.1

 סגל כסף  .1.1.2

 סגל זהב  .1.1.3

 . יקבע בהתאם לשנת הדיווחמקצועית )כספית/שווי כסף( בהתאם לתקציב ש  כל סגל יזכה לתמיכה .1.2

 גורמים מטפלים:  .1.3

 מנכ"ל האיגוד   .1.3.1

 המנהל המקצועי של איגוד הטניס.   .1.3.2

 .  של איגוד הטניס מקצועיתהוועדה ה .1.3.3
 

 מטרות .2
  מקצועית  תמיכהמתן  בעבור    ה וחלוקה ברורה של שחקני הטניס הטובים בישראל לסגליםרצע הגדלב 2.1

 . שנתית
 

 הגדרות   .3
  .איגוד הטניס בישראל -"האיגוד"  3.1

 . הסגליםהנכללים ברשימת    ות/ השחקנים – "שחקנים" 3.2
 .המנהל המקצועי של איגוד הטניס בישראל –מקצועי"  מנהל" 3.3

איגוד הטניס.  ועדה מקצועית ואושרו ע"י חברי הנהלת  ע"י  נקבעו  ש קריטריונים – "קריטריונים" 3.4
 . שחקנים/ות בסגליםולשימור מעמד ה בסגלים הכרההקריטריונים מתייחסים ל

לטובת השחקן/ית בכרטיס האיגוד לצורך שימוש להוצאות   סכום כסף שיזקף -"תמיכה מקצועית" 3.5
 מס.  ת בלבד כנגד חשבוניתומקצועי 

 

 הגדרת תחומי אחריות   .4
 ועדה מקצועית והנהלת איגוד הטניס: 4.1

קה לסגלים והנהלת האיגוד  והועדה המקצועית תגדיר את הקריטריונים על פיהם תתבצע החל 4.1.1
 תאשר זאת.

 הקריטריונים הינם הקריטריונים המפורטים במסמך זה.            

 מנכ"ל האיגוד   4.2

 . לתקציב השנתי שאושר ע"י הנהלת האיגודבהתאם ,יקצה תקציב רלוונטי  4.2.1

 . סגליםמה יציאה/בנושא כניסה יםערעורב טיפול 4.2.2

 : מנהל מקצועי 4.3

 . ונספח א'  5בסעיף בניית הסגלים בהתאם לקריטריונים ותנאי הסף הרשומים  4.3.1

 לסגלים בהתאם לצורך.  בכניסההחלטה על שחקנים ושחקניות חריגים  4.3.2

  השחקנים   כמותבהתאם ל  סגל  בכל  ית/ שחקן  כל  שיקבל  החלטה על היקף התמיכה המקצועית 4.3.3
 , ואל מול התקציב הנתון לנושא זה. הזכאים

 וטיפול בהתאם.   בשוטףבחינת חריגים  4.3.4

 :רכזת נוער 4.4

 ניהול המידע השוטף על השחקנים בסגלים השונים.  4.4.1

וכל גורם   הורים  ,מנהלי/ות מועדוניםקנים/ות, למאמנים/ות, לשח מידע רלבנטי  הצגת 4.4.2
 .מקצועי רלבנטי

 עומדים ו/או יעמדו בתנאי הקריטריונים.   אשרתקשורת ושקיפות מול השחקנים  4.4.3

 

 : שחקנים 4.5
 . האיגוד ע"יכפי שפורסמו  ובתנאי הסף  עמידה בקריטריונים המקצועיים 4.5.1

 ניהול שגרת אימונים סדירה ומקצועית.  4.5.2
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 . מאמן\אימון מקום שינוי על לאיגוד הטניס  דיווח 4.5.3

 . דיווח לאיגוד הטניס על אי כשירות 4.5.4

, תקנון המשמעת וכלל הנהלים הרלוונטיים לפעילות  התנהלות בהתאם לתקנון איגוד הטניס 4.5.5
 . באתר האיגוד מיםהמפורס השחקנים

ידי האיגוד כתחרויות חובה בתחילת העונה )כגון: אליפות  - השתתפות בתחרויות שיוגדרו על 4.5.6
 (. ישראל

 .שמירה על יחסים תקינים עם האיגוד 4.5.7

 . התנהגות אתית ומקצועית 4.5.8

 

 : שחקנים חריגים לסגלים ה/יציאה שלכניס 4.6

להחליט 4.6.1 יוכל  המקצועי  נתון  המנהל  רגע  לסגלים    בכל  שחקנים  של  חריגה  כניסה  ובלבד  על 
 שהכניסה תהיה על סמך שיקולים מקצועיים והישגים מקצועיים רלוונטיים.  

)במקרה    מהסגליםעל הוצאה חריגה של שחקנים    בכל רגע נתון   המנהל המקצועי יוכל להחליט 4.6.2
התנהגות שאינה תקינה / יחסים שאינם תקינים עם האיגוד,  כזה, במידה וההוצאה תהיה בגלל  

 יחזיר השחקן לאיגוד את סכום התמיכה שקיבל ואשר עדיין לא נוצלו(. 
 

   לסגלים  קריטריונים ה  ושיטת חלוקתתנאי סף  .5

 לקבלת תמיכה:   סף תנאי 5.1
 . האיגוד לזימון  בהתאם (והפדרציה  הדייויס)  ישראל בנבחרות השתתפות 5.1.1
כתחרוב  השתתפות 5.1.2 האיגוד  שיגדיר  כדוגמת:יותחרויות  העונה  בתחילת  חובה   ת 

 .נוער/ לבוגריםאליפות ישראל 

  השתתפות   או  בהתאם לזימון האיגוד   אירופה  לאליפות  ישראל  בנבחרות  השתתפות  5.1.3
 . הנבחרות לקביעת  במבחנים

 . לזימון האיגוד בהתאם  הסגלים  באימוני השתתפות 5.1.4

 . ITFקיום יחסים תקינים עם איגוד הטניס על פי הגדרת תקנון ה 5.1.5

, תקנון המשמעת וכלל הנהלים הרלוונטיים לפעילות  התנהלות בהתאם לתקנון איגוד הטניס 5.1.6
 . באתר האיגוד מיםהמפורס השחקנים

 התנהגות אתית ומקצועית.  5.1.7

 ניהול שגרת אימונים סדירה ומקצועית.  5.1.8

 לסגלים  שיטת החלוקה  5.2

   של השבוע האחרון של חודש דצמבר.דירוג על סמך ה תבוצע לסגלים החלוקה 5.2.1

 בהתאם לנתוני השחקנים/ת.  ת חריגים/ החלטה על כניסת שחקנים 5.2.2

המקצועיתהגדרת   5.2.3 התמיכה  שחקן   היקף  כמות  בסגל    -ית/לכל  ע"פ  תחושב 
 השחקנים/ות הזכאים בהלימה לתקציב אשר יוקצה לנושא.

 . שנתית -התמיכה תקופת  5.2.4

יעשה המנהל המקצועי בחינה של השחקנים ויבחן באם יש משהו חריג  מהלך השנה  ב 5.2.5
 )קפיצה משמעותית, או כל שינוי מקצועי חריג( ויטפל בהתאם.

 
 קריטריונים   5.3

 . טבלת קריטריונים לחלוקה לסגלים –נספח א'  5.3.1
 

 הסגלים  ה/שימורתהליך קבל .6

 איגוד הטניס  6.1

 , והדירוגים הבינלאומיים הרלוונטיים  דגימת הדירוג הלאומי האחרון 6.1.1
 . של השחקנים בשנת הפעילות )סוף דצמבר( ( TE,ITF,ATP,WTA )כגון:

 בדיקת עמידת השחקנים בתנאי הסף להשתייכות לסגלים. 6.1.2

/ שינוי סגלים/  ו אל מול הקריטריונים     השחקנים/ות  השגי  בדיקת 6.1.3 הכנסה לסגלים 
 הוצאה מסגלים. 
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 טיפול בחריגים.  6.1.4

 שאושר.  תקציבלכמות הזכאים והיקף הבהתאם לסגלים חלוקת התמיכה  6.1.5

 היקף התמיכה. ולמאמן בנושא למועדון שליחת הודעה אישית  6.1.6

 וכל גורם מקצועי רלבנטי אחר. השחקן/ית )בהתאם לגיל עדכון הוריו( עדכון   6.1.7

 
 ים/ות מאמנ 6.2

 בנושא כניסה לסגלים של השחקן/ית.  הודעה מהאיגודקבלת  6.2.1

 ולרכזת הנוער.   למנהל המקצועי של האיגוד  רלבנטי דיווח שוטף ומסירת מידע  6.2.2
 

 אחריות  .7

 . מנהל מקצועי/בעלי התפקידים המוזכרים בו ועל חברי הועדהאחריות לנוהל זה, לשינונו ולביצועו היא על  

 . עם פרסומו – תוקף .8

 נספחים  .9

 טבלת קריטריונים לחלוקה לסגלים.   –נספח א' 
 הצהרת שחקן/ית לצורך קבלת התמיכה המקצועית.  –נספח ב' 
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 טבלת קריטריונים לחלוקה לסגלים   –נספח א' 
 
 

 
 

  

1שנה -14גיל  2שנה -14גיל   1שנה -16גיל   2שנה  -16גיל   18גיל   06-04בוגרים      03בוגרים  

 ואילך 

 שנתונים

TE14   100טופ 
 או 

14דירוג ארצי  2טופ   

TE14    05טופ 
 או 

 ITF   600טופ 
 או 

14 דירוג ארצי 1טופ   

ITF    400טופ 
 

 ITF   150טופ 
 או 

 ATP נק'   5  
WTA    1200טופ 

 ITF    50טופ 
 או 

 ATP   700טופ 
WTA    700טופ 

 

ATP    400טופ 
WTA    400טופ 

 

ATP    200טופ 
WTA    200טופ 

 

1סגל   

TE14   051טופ 
 או 

14דירוג ארצי  4טופ   

TE14   100טופ 
 או 

 ITF   800טופ 
 או 

14 דירוג ארצי 2טופ   

ITF    500טופ 
 או 

16 דירוג ארצי 1טופ   

 ITF   250טופ 
 או 

 ATP נק'   3  
WTA    0051טופ 

ITF    100טופ 
 או 

 ATP   1000טופ 
WTA    1000טופ 

 או 
 אלוף ישראל 

 או 
דירוג   1טופ 

 ארצי
 

ATP    600טופ 
WTA    600טופ 

 

ATP    400טופ 
WTA    400טופ 

 

2סגל   

TE14   250טופ 
 או 

14דירוג ארצי  6טופ   

TE14   150טופ 
 או 

 ITF   1000טופ 
 או 

14 דירוג ארצי 4טופ   

ITF    700טופ 
 או 

16 דירוג ארצי 3טופ   

 ITF   400טופ 
 או 

   16 דירוג ארצי 2טופ 

ITF    150טופ 
 או 

 ATP נק'   5  
WTA    1200טופ 

 או 
דירוג   2מדורג 

 ארצי

ATP    800טופ 
WTA    800טופ 

 

ATP    600טופ 
WTA    600טופ 

 

3סגל   

1שנה -12גיל   שנתונים   2שנה -12גיל  
 

12 דירוג ארצי 6טופ  12 דירוג ארצי 4טופ    סגל מורחב  
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 הצהרת שחקן/ית לצורך קבלת התמיכה המקצועית   –' בנספח 

 

 תקנון ההשתייכות לסגלי האיגוד הנדון : הצהרה בדבר היכרות עם              

 

 

 כדלקמן: אפוטרופסיי הטבעיים מצהירים בשמיובמקרה של קטין, מצהיר  אני
 

לו, המפורסם  10/2022, מחודש  קריטריונים לחלוקה לסגליםהנוהל    את  קראתי .1 כולל נספח א' המצורף   ,
 (.נוהל הקריטריונים –באתר איגוד הטניס תחת הלינק: _________________ )להלן 

 
 אני מצהיר כי הוראות נוהל הקריטריונים ברורות לי. .2

 
לנוהל,    6-ו  5אני מתחייב לקיים את הוראות נוהל הקריטריונים ומצהיר באופן ספציפי כי קראתי את סעיפים   .3

 בהם מובן לי.   המפורטכולל נספח א', וכי 
 
 

 בכבוד רב, 
 

 חתימה__________ תאריך _________  ת.ז: _____________  שם החותם ______________
 


